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AUSBILDUNGSLEITERIN UND  
ANSPRECHPARTNERIN

Kreis Steinfurt | Der Landrat 
Haupt- und Personalamt 
Michaela Köllen-Schmidt 
Tecklenburger Str. 10, 48565 Steinfurt 
Tel. 02551 69-1170 
ausbildung@kreis-steinfurt.de

HERAUSGEBER

Kreis Steinfurt | Der Landrat 
Haupt- und Personalamt 
Ausbildungsleitung 
Tecklenburger Str. 10 
48565 Steinfurt

www.kreis-steinfurt.de
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Die Ausschreibung der Ausbildungsstellen erfolgt 
immer im Sommer/Herbst des Vorjahres.

Bewerben kannst du dich online über
www.kreis-steinfurt.de/jobs-karriere
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A U S B I L D U N G

KAUFFRAU/
-MANN FÜR
TOURISMUS &
FREIZEIT



you    need

 € € €
V E R G Ü T U N G

you    need

you getyou get

Möchtest du uns helfen, den 
Kreis Steinfurt touristisch 
weiterzuentwickeln? Dann 
starte die dreijährige Ausbil-
dung zur Kauffrau bzw. zum 
Kaufmann für Tourismus und 
Freizeit beim Kreis Steinfurt.

Während der Ausbildung 
erhältst du ein monatliches 
Ausbildungsentgelt, das nach 
Jahren gestaffelt ist.

Im ersten Ausbildungsjahr 
 beträgt dies 1.218,26  €, im 
zweiten 1.268,20 € und im 
dritten Jahr 1.314,02 € brutto. 
(Stand: März 2024)

Kaufleute für Tourismus und Freizeit beraten und 
informieren über touristische Leistungen und At-
traktionen. Sie inszenieren Events, führen Veran-
staltungen durch, setzen Verkaufs- und Marketing-
konzepte um u.v.m..

Zur theoretischen Ausbildung besuchst du in Mini-
Blöcken das Alfred-Müller-Armack-Berufskolleg in 
Köln. Weitere Informationen findest du unter: 
www.ama-berufskolleg.de.

In der praktischen Ausbildung setzt du die Theorie 
im Amt für Kultur, Tourismus und Heimatpflege um. 
Erfahrene und qualifizierte Ausbilder/innen helfen 
dir dabei und unterstützen dich!

A F T E R  A L L

Ziel der Ausbildung 
ist es, dich für 
deine Tätigkeit als 
Kauffrau/Kaufmann 
für Tourismus und 
Freizeit optimal vor-
zubereiten.

Beschäftigungsmöglichkeiten findest du anschließend 
nicht nur in öffentlichen Verwaltungen, sondern auch in 
der Privatwirtschaft.

Die Ausbildung bildet zudem eine gute Grundlage für eine 
Weiterbildung oder ein Studium.

Schulische Voraussetzung ist mindes-
tens die Fachoberschulreife oder eine 
vergleichbare Qualifikation.

H O W  W E
C H O O S E

Vorauswahl nach eingereichten 
Zeugnissen und Unterlagen

Vorstellungsgespräch
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